&3

REPUBLIGUE DU CAMERDUN
Paix ~Travall — Patrie
TERE DE LA SAN“E’L
PFUBLIGUE

BN

LEStEX UTION
DES PROIETS SANTE-EID
M _IASMIN
T - " e
POUR LE RECRUT

e

-
n

V8 Rép ub hqa” du €

. . -

Nom du Prejet : Projet de
i Fiee g,

@i\fhiéﬂui; :

p e

Sestour @ Sante

..‘fii-‘wim e e u&s‘r%hmﬁ Individue! @ Re

nis
§< fnancement

1o Ty o
B W W TR RSSO o T

i
Diéveloppement (BRIsDY) afin

AVIS DE 5C 13@!’%}%}}@3‘# A BMAN
HNSANTE/DE

EMENT ?‘J UN CONSUL

COIOPERATLON

PACEPS-BIY

?Qiﬁ\l&?i(}?\ DE 24 MA

Cameroun |
Renforoem

ant du 5y

cratement d7on

FyooPrées
CMOSH/097/098,

nent de fa Républigue du Cameroun

R
a
de couviir b2 ool do Pi

Transfusion Sanguine (PRESYNATSHCMRI00Z) et a

mamfestaiion d'mérét

LA - 3 C T | 2“§‘ifﬂ de 2*? At

§ S S ~
Les iermos de 12

RPETBONNLS OU pi’if £ina :L gur

4 préparation el remise d

Enclers

s rapports de lo fhrmation

VLYY LLENCVOR JNTSLI ERVIEE
{siafmic Deveippmant Bank

MICHUE £

*&k
o g%“fi%a
' ;;@ &

i

'?S’IA’HGN DiNG
STGO/PRESYNATS

TANT INDIVIDUEL

INTENANCIERS,

Consultant Indrviduel

recu un Hnancement
Eyg e

o4 deux (2) mois & partiv de la date d

WINISTRY OF

REPUBLIC OF CAMERGONT
Peaee -~ Work — Fatherfand “'\1,3

[ ——

MINIBTER'S OFFICE

HEALTH PROJECTE

15 2 b

RS
‘[_
L%

‘ar"‘*a‘#

E AMUAL

Gﬁ‘

LA

ST § Do i’k *Zf*z?m iom e

A » e
do la Bangus

W

[
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fernande.

3. Le Ministre de la Santé Publique (MINSANTE invite maintenant les cabinets de consultants éligible

{"consultants individuels™) & manifester
intéressés doivent h}mﬂu &e@ informations spéeifigues gui démontrent gu'ils sont plem
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teur In

Les consuliants

térét pour la réalisation des services. Les Consul

¥ ¢ OV et des informations fournies en s
station d'intérét. Les candidats }{3&@ wiels devront foumi i
s en fant que consultant ndividuel, leur expérience en mﬁpm*i avec 1a mission,

cur expérience dans jarégion ef le secteur ainst que le leurs connaissances linguis t‘ques‘

.3 .)k
Un consuliant

gerg sélscltio
Individuels nie

telle que délims

2019

i

dans les Divectives de la

2 hi

né conformément a ia méthode de sélection Comns ;
RIsD pour la passation de marchés de services d
consultants dans e cadre des projets financés par la Bangue ji slamique de Développement (version avri]

applicable aux A
3

PUBLIC MEALTH

HAFLEMENTATION UNITisDE

siéme Nationa! de Transfusion Sanguine (PRESYNATS)

Islanuaue de
Renforcement di systame ?\Iammq; i
hmc;moﬂ d'utiliser une partie des fonds pour les
paiements éligibles au titre du contrat de services dun consultant individuel pour lequel la
est ¢mise.

& pr fuemie

iants

ement quahh é:s;
organisalion/sociétd peuvent
onse

- des inf""{)z“rm-‘%ﬁrx'as: sur



5. Qualifications minimales reguises

«  Un Ingénieur Biomédical ou équivalent ayant au moins BACHS, {Ema d'une expérience nmzx*mi;
de 10 aps dans la maintenance des équipements hospitaliers.
¥ Expérience spéeifique minimale + Au meins upe (1) mission similaive {(formation) réalisées au
cours des dix (10) derniéres anndes (2015-2025).
Connaissance avancée dans fo coneeption de programme de formation de santé ; préférable
*=  Fanerience antérieure dans d'avtres Bangues Mululatérales de iﬁév-iopzwm@ni : Souhaitable
entes compéionces on communication orale ot éorite en Frangais @ Obligateire
*  Compéiences en communication orale et écrite en Anglais : %{)Li"é‘iiabﬁ*
* Une conpaissance du svstéme de sante du Cameroun ef des équipements de la chaine
transtusionnelle @ Préférable
6. Le Consultant individael sera évalué sur un total de cont {108) points sur la base des o pus-critdres
clapres: '

Echelle de notation Maximum des points
Qualification Géndrale du consultant 30 points

Adéguation de Vexperbise et de Pexpérience du consaltant pour la | 50 poins

mission
Fxpérience dans I secteur de la santé 115 peints ;
Langue: E?ﬁ'{‘c;ilb et Auglaise | 05 points
Total {aw maximum) ' 164 points
Minimum de points pour gualifier est de 70/100 points
7. Les comsultimts individuels inséressée sont nvitds 3 Tire les clouses 1. 23 et 1.24 des Direchives de la
BleD pow Ia passation des marchés de services de consultants dens le cadre des projets financés par la

Banque Islamique de Développement (les "Directives de passation de mare ‘;fz gui énoncent leg
4 i
poltitiques de la BIsD} en matiére de conflits d'intéréts.

8. Les \nam‘;;ﬁ?imh individuels mmiédressés peuvent obiwn des informations sup;}km ntaires & l'adresse Ci«
dessous pendant les heures d'ouverture des bureaux indiguées o ¢'est-a-dive de €9 :00h & 15 :00h, heure
locate

9. ey ié}i‘;ili‘ﬁﬂ'ﬂi‘-imii&}ﬂs dimidret doivent e remises sous foane dorlte, accompagnées du OV et de touwt
autre document juge pertinent, a ladiesse mentionn fe ci-dessous (en personne, Par COUITIEr, ow Dar

. . . ER T
cowrier électronique) au plus tard Te Ll b Lnl.

- T4 : ; : ey MEME Tibae Trmipesi il ANJEE
Cellule & Exéeution des Projets Santé-BisD, sis au quartier Nylon, 27 Etage Irumeuble derridre ENEG

NLONKAK, Secrétariat du Coordennateur National, Yaoundé Cameroun,
% ¥

A Tattention de : M. Le Coordonnateur National de Ia Cellule d*Exécution des Projets Santé /Bangue
Islamique de Développement (CEPS-BID)

Péléphone 1 (+237) 694 055 596, E-mail © cepsbidem{gmail.eom -




GRILLE DE NOTATION DES CONSULTANT POUR LA FORMATION DE 24 PERSOMNELS DE
MAINTENANCES DES CENTRES DE TRANSFUSION SANGUINE :

1. Qw%}i:m? n Géntrale du consultant © dipléme ef expériences professionnet dans e domaine

hismédical (30 points)

Lo Dlﬁi{;’m d mﬁmmm Biomédical cu éguivalent: 3 o a
H L3 vy g N . - = \ e P p it
L < BACH T = { poipg; BACGS = 12 poinge: > BAC +3=]58 i ’
{9 Expérionce dang %3 maintenance des dquipements hospitaliers | s
i 3 e e £ e FF siene e TE s
< Hieane = 0 point » [0 ans~ 12 pszw! § ;= Higns = I3 points
: Sous tofal guahification Générale du consultant
; _ 30
f 2. Adéguation de Pexpe rmwi expérience pour ia mission (36 points)
Expérionce e celvre des projets de formations en géndral |
(3 oo forme Al poind 1 jormation réalisée = 35 poinis ;. =2 4y
= o . . o - TLF
Jormations realisees = 4&! poiRis
| Expérience dans Uélaboration des rodales de formation lieg & 1a sanié ou & Ia
5 maintenance des équipements biomédicaus 0
LA % . e . - Fpis
“ } wmodiide de formation = 0 point ;1 wicdudle de formation = § points | 2 2 inodides
e formation = 10 points
Sous tofal adéguation de Vexpertse Vexpéricnce pour In mission 54
3. Expérience dans le sectenr de Ia santd @ (15 poin ts)
| ' |
| Bxpdrience en mainienance des ¢qui p{:'“ santé |
L4 awenne expérionce = 0 pofnl 1 e ox g «.‘z polats 2 dune dex g = 16
! ’ N . FiLg
g } ‘(/i—?i! i . . . t
H H
! i :
15 D Papédriones on maeinicnance des dquipements de da chalne transfusionnelle i ,‘_}
o e = fpginl | 1 expdricuce™ 4 points | Z 1 expérience= 5 poinis e
Scus fota § expérience dans e sceteur desantd | /18

4. Langue {5 points)
;

Justifications de pouvolr tavailler an Franguds ouw en anglaig = 4 points

/5
Justifications de pouvoir travailler en Frangais et en anglais = 5 points o
Soue toial langue B
TOTAL GENERAL DU CONSULTANT 160
§RAres

Le minimun: de point pour 8tre qualifier est 707160,
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PEVELGPPEMENT

REQUEST FOR EXPRESSION OF INTERESY NO
BID/STGC/PRESYNATS/SGN OF _ /&
FOR THE RECRUITMENT OF A LOCAL INDIVIDUAL CONSULTANT FOR THE
TRAINING OF 24 STAFF MAINTENANCE.

CCountry: Republic du Cameroon;

Name of Froject: National Blood Transfusion System Strengthening Project
(PRESYNATSHCMRI1002),

Sector: Healih;

Individual Consultant Services: Individual Consultant for the vaining of 24 stafl maintenance
Mode of Financing: Loan;

Financing N9 CMO96/097/098.

1.The Government of the Republic of Cameroon Aas received financing from the Islamic Development
Bank toward the cost of the National Blood Transfusion Systemn Strengthening Project
(PRESYNATS), and intends 1o apply part of the proceeds of this financing to eligible payments under
the contract of consuitant services of an Individual Consultant for which this Lxpression of Interest is
1ssued,

2. The services include;
= Training of 24 staff maintenance
= Preparation and submission of reports of the training

The implementation period of the assignment is estimated at two (2) months from date of issue of
administrative order (o start the assignment.

The detailed Terms of Reforence (ToR) for the assigniment can be obtained at the address given below in
person or by Emati on demand.

-

3. The Minister of Publc Health (MINSANTE now invites ecligible consultant {(“lndividual
Consultanis”} to indicate f;%mii" iz}‘tf:,m@;t in providing the services,

Interested Consultanis must provide specific information which demonstrates that they are fully
qualified to perform ihe services, “{ e individual consultants affilisted with an organization may also
sabmit interest

4, The shortlist will be drawn up following the evaluation of CVs and useful information in response ©
this notice of expression of interest including references.

Potential candidates will be required to provide information on their general gualifications as an
individual consuitant, their mission-relevant experience, their experience in the region and sector as well
as their language abilidy.

A consultant will be selected in accordance with the selection method applicable to Individus!
Consultants as defined in the DB Guidelines for the Procurement of Consultant Services under 1sDB
Project Financing {April 2019 edition)



S.Minimum Qualification Requirements: :
* A biomedical engineer or equivalent with at least 2 master's degree and & minimun of 10
vears' experience in hospital eguipment maintenance.
= Mintmum Specific Experience: At least one (1) similar assignment{training) completed in the
past ten vears (2015-2025)
Proven experience in designing healih training programs: Preferable
Past experience in other Multifateral Development Banks: (Desired)
s Proficiency in oral communication and writien French (Mandatery)

£

6

= Proficiency in oral communication and written E ;;gii h (Diesired)

]

= Knowledge of Cameroon's health system and blood ransfusion chain equipments Preferable,

6. The individual censuitant will be evaluated on a fotal of a hundred (M) peints on the basis of
he {ollowing sub-~criteria:

Scoring seale Maximum points |
Consultant's general qualilications ‘ 30 painis
Suitabibity of the consultant's expertise and experience for the | 50 points
assigninen g

Expericrice in the health sector i3 ;mimg
Language: French and English 03 points
Total (nmxmmm} 148 points

Minimum peints to qualify is 76/100 points

Jdand 1122 of the

ey i "‘Q]l(fi}" 'E-Q'D'B

7. The aitention of interested Individual Consultants are invited to read clauses 1.1
Procurement Policy of the DB Guidelines for the Procurement of Consultant Serv
Project Financing, April 2019 edition {the "Procurement Ouidelines”) setting forth the
conflicis of interest.
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8. Address:
Health Projects Implementation Unit of projects financed by the Islamic Development Bank, situated in
quartior Nylon, Noblesse building behind ENEO NLONKAK, Sceretariat of the National Coordinator,
Yaoundé Cameroun.

For the attention of: The Natienal Coordinator
Telephone: (+237) 694 055 590, L-mail: e




SCORING GRID FOR CONSULTANTS FOR THE TRAINING OF 24 STAFF

MAINTENANCE IN BLOOD TRANSFUSION CENTRES

Mame of Consultant

1. General Qualifieations of the Consuliant: Degree and Professional Experience in the Bion

Field (30 points)

redical

Biomedical Engineering Degree or Equivalent

1.1 < Master w level = 0 poings; Master's level = 10 poinis: Above Master 's level = 13 1S
pois
{3 £ \gw evience in the Matntenance of Hospital Equipment: 15
i ; ‘

G pears = 0 paints 10 vears = 11 poings: = 10 years = 13 points

Subtotal — CGeneral Gualifications of the Consultant:

Pt

. Relevance of Expertise/Experience for the Assignment {58 points)

7"*{;763‘&{-3%‘5* m Implementing

Training Projects:

2.1 < proining completed = points ¢ ] training completed = 33 points; 4G
> 2 irainings complered = 40 poinis
Experience in Developing Training Modules Related to Health or Biomedical

51 Fauipment Maintenance: 10

b

I trgining module = (0 poisis: § raining module = 8 pobis,
= {6 poings

4 trodwings mduies

Subtotal - Relevauee of Expertise/Experience for the Assignment:

yperience in tre Health Sector (15 points)

£
:

Proof of ability {o work in French and English =

Expertence in Maintenance of Health Equipment
N Noexperience = U points; One expericince = 8 points; More ian one experience = G
19 points Y
o ;x;m ce i Maintenance of Blood Transfusion Chain Lqmgm nt i<
o o . 7ot
- <] experignce = 0 points | J spericnce = 4 poings | 2] experignee = 3 puints
Bubtotal ~ hxper;eneu in the Health Sector /15
i. Lauguage (5 poings)
Prool of ability to work in French or English =4 poinis i

Subiotal — Languyage

TOTAL SCORE OF CONSULTANT:

.

‘he minkmum score requived for qualification Is 70/104,
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